MINISTERIO GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

DE HACIENDA Y FINANZAS BUENOS AIRES

PROPUESTA SALARIAL PARA EL PERSONAL DE LA N° 10.471

19 de octubre de 2020

PARA EL PERSONAL DE LA LEY N° 10.471:

En virtud del incremento del sueldo basico de la categoria 19 de la Ley 10.430 del 10%, 12% y 14% con vigencia
desde el 1° de septiembre, 1° de octubre y 1° de noviembre de 2019 respectivamente, los sueldos bdsicos para
la Ley 10.471 se incrementardn en los siguientes porcentajes respecto de los vigentes en diciembre 2019
(cuando la categoria de referencia para la determinacién de los mismos, previo al acuerdo paritario de 18/04/20,
erala17):

e 15% a partir del 1° de septiembre 2020;

e 17,1% a partir del 1° de octubre 2020 (2,1 % adicional);

e 19,2% a partir del 1° de noviembre 2020 (2,1% adicional);
Se propone un incremento en todas las bonificaciones remunerativas fijas vigentes en diciembre 2019 en los
siguientes porcentajes (respecto de los montos vigentes en ese momento):

e 10% a partir del 1° de septiembre 2020;

e 12% a partir del 1° de octubre 2020 (2 % adicional);

e 14% a partir del 1° de noviembre 2020 (2 % adicional);

Se mantiene adicionalmente, la suma remunerativa de $4.000 otorgada en marzo 2020 y la suma

remunerativa (ex. Asignacién Estimulo) de $6.313 percibida desde el mes de agosto 2020.

Para alcanzar los porcentajes descriptos se incrementan los siguientes conceptos salariales:

La tabla de sueldos basicos resulta en:
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GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

BUENOS AIRES

MINISTERIO

DE HACIENDA Y FINANZAS

Concepto Salarial Sueldos Basicos
Valor por categoria: A partir de marzo de 2020 se toma como base de calculo
Definicion el sueldo basico de la categoria 19 en 30hs, del agrupamiento Profesional de
la clase A grado lll de la Ley N° 10430
Vigencia A partir del 1° de A partir del 1° de A partir del 1° de
Septiembre de 2020 Octubre de 2020 Noviembre de 2020
Asistente 24Hs. $ 13.937,14 $14.190,54 $ 14.443,94
Asistente 34Hs. $19.744,28 $ 20.103,26 $ 20.462,24
Asistente 36Hs. $ 20.905,70 $ 21.285,80 $ 21.665,90
Asistente 44Hs. $ 25.551,41 $ 26.015,98 $ 26.480,55
Asistente 48Hs. $27.874,27 $ 28.381,07 $ 28.887,87
Agregado 24Hs. $ 14.763,04 $ 15.031,46 $ 15.299,87
Agregado 34Hs. $20.914,31 $ 21.294,56 $21.674,82
Agregado 36Hs. $ 22.144,56 $ 22.547,18 $ 22.949,81
Agregado 44Hs. $ 27.065,57 $ 27.557,67 $28.049,77
Agregado 48Hs. $ 29.526,08 $30.062,91 $ 30.599,75
PH "C" 24Hs. $ 15.692,18 $ 15.977,49 $ 16.262,80
PH "C" 34Hs. $22.230,59 $ 22.634,78 $ 23.038,97
. - PH "C" 36Hs. $ 23.538,27 $ 23.966,24 $ 24.394,20

Categoria / Coeficiente
PH "C" 44Hs. $ 28.769,00 $29.292,07 $29.815,14
PH "C" 48Hs. $ 31.384,36 $ 31.954,98 $ 32.525,60
PH "B" 24Hs. $ 16.518,09 $ 16.818,41 $17.118,74
PH "B" 34Hs. $ 23.400,62 $ 23.826,08 $ 24.251,55
PH "B" 36Hs. $24.777,13 $ 25.227,62 $ 25.678,11
PH "B" 44Hs $30.283,16 $ 30.833,76 $ 31.384,36
PH "B" 48Hs. $ 33.036,17 $ 33.636,83 $ 34.237,48
PH "A" 24Hs. $ 17.447,23 $17.764,45 $ 18.081,67
PH "A" 34Hs. $24.716,91 $ 25.166,30 $ 25.615,70
PH "A" 36Hs. $ 26.170,84 $ 26.646,67 $ 27.122,50
PH "A" 44Hs. $ 31.986,59 $ 32.568,16 $33.149,73
PH"A" 48Hs. $ 34.894,46 $ 35.528,90 $ 36.163,34
Director Ejecutivo $ 34.894,46 $ 35.528,90 $ 36.163,34

e La Bonificacion Remunerativa por Escalafén Decreciente (Art.9° Decreto N° 449/19 y modificatorio en

tramite), conforme la siguiente tabla:

Concepto Salarial Decreto N° 449/19 articulo 9° (modificatorio en tramite)
Definicion Remuneracion Decreciente por categoria
Vigencia Diciembrede 2019 | L RS Ptz | Oewbrece 2020 | Nowembre e 2020
Asistente $13.201,27 $14.521,4 $14.785,4 $ 15.049,5
"""" Agegado | sossss | swo81 | siiimes | sissi
""""" pH'C' | seeci80 |  s7s4s | srams | s7ss0s
102 o o B B H iy St B
PH"B" $5.011,87 $5.513,1 $5.613,3 $5.713,5
""""" pH'a" | sasmaos | samis | sameo | saswea
Director Ejecutvo | $337406 | sams | ssre0 | 3864
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tramite), conforme la siguiente tabla:

GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

BUENOS AIRES

La Bonificacién Remunerativa por Escalafon Creciente (Decreto N° 449/19 Art.8° y modificatorios en

Concepto Salarial

Decreto N° 449/19 articulo 8° (modificatorio en tramite)

Definicion Remuneracion Creciente por categoria
Vigencia Ciciembre de 2019 | o T0L % %0 | ‘Ombrede20%0 | Nowembre de 2030

Asistente $6.331,58 $6.964,7 $7.091,4 $7.218,0

Agregado $ 9.545,87 $ 10.500,5 $10.691,4 $10.882,3

PH"C" $ 12.662,98 $13.929,3 $14.182,5 $14.435,8

Categoria

PH "B" $ 15.877,45 $ 17.465,2 $17.782,7 $ 18.100,3

PH"A" $ 18.994,56 $20.894,0 $21.273,9 $21.653,8

Director Ejecutivo $18.994,56 $20.894,0 $21.273,9 $21.653,8

La Bonificacion Remunerativa No Bonificable fija (Decreto N° 449/19 Art 10° y modificatorio en tramite)

conforme el siguiente detalle:

Concepto Salarial

Decreto N° 449/19 articulo 10° (modificatorio en tramite)

Definicion

Suma Fija

Vigencia

Diciembre de 2019

A partir del 1° de
Septiembre de 2020

A partir del 1° de
Octubre de 2020

A partir del 1° de
Noviembre de 2020

Valor

$ 64,82

$71,30

$ 72,60

$ 73,90

La Bonificacidn Remunerativa No Bonificable fija (Decreto N° 449/19 Art 11° y modificatorio en

tramite) conforme el siguiente detalle:

Concepto Salarial

Decreto N° 449/19 articulo 11° (modificatorio en tramite)

Definicién

Suma Fija

Vigencia

Diciembre de 2019

A partir del 1° de
Septiembre de 2020

A partir del 1° de
Octubre de 2020

A partir del 1° de
Noviembre de 2020

Valor

$ 557,46

$ 613,20

$ 624,40

$ 635,50
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e La Bonificacion Remunerativa por régimen horario (Dto N° 449/19 Art. 12° y modificatorio en tramite)

conforme el siguiente detalle:

Concepto Salarial Decreto N° 449/19 articulo 12° (modificatorio en tramite)
Definicion Suma Fija por Régimen Horario
. . - A partir del 1° de A partir del 1° de A partir del 1° de
Vigencia DIETIES €2 AU Septiembre de 2020 Octubre de 2020 Noviembre de 2020
24 horas $ 352,16 $ 387,38 $ 394,42 $ 401,46
34 horas $ 498,15 $ 547,97 $ 557,93 $ 567,89
Régimen
h
Horario | O ] SO B ] 3003

44 horas $ 647,02 $ 711,72 $ 724,66 $ 737,60
48 horas $ 704,28 $774,71 $ 788,79 $ 802,88
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MINISTERIO GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

DE HACIENDA Y FINANZAS BUENOS AIRES

Grilla salarial resultantes:

Sueldo de Bolsillo SEPTIEMBRE'20 OCTUBRE'20 NOVIEMBRE'20
Descripcién Categoria Antigtedad

Asistente 36Hs. 0| 37.294 50.238,5 51.003 51768 | 12.945| 347%| 13.710| 36,8%| 14.475| 38,8%

Agregado 36Hs. 5| 40.390 53.802 54.632 55.462 | 13.412| 332% | 14.242| 353%| 15.072| 37,3%
Profesional de Hospital "C" de 36Hs. 10| 43.805 57.736 58.637 59.538| 13.931| 318%| 14.832| 339%| 15733| 359%

PLANTA | profesional de Hospital "B" de 36Hs 15| 48554 63.135 64.134 65.133| 14581 | 30,0% | 15580| 32,1%| 16.580| 34,1%
Profesional de Hospital "A" de 36Hs. 20| 52.375 67.472 68.550 69.628| 15.096| 288%| 16.174| 309%| 17.252| 32,9%
Profesional de Hospital "A" de 36Hs. 25| 54.899 70.373 71.504 72.635| 15475| 282%| 16.606| 302%| 17.737| 32.3%
Profesional de Hospital "A" de 36Hs. 30| 58.053 74.001 75.198 76.395 15.948 27 5% 17.145 29,5% 18.342 31,6%

Asistente 36Hs. 0| 43.035 56.841 57.726 58.611| 13.807| 321%| 14.692| 341%| 15576| 36.2%

Agregado 36Hs. 5| 46.472 60.797 61.753 62.710| 14.325| 308%| 15.282| 329%| 16.239| 34.9%

GUARDIA | Profesional de Hospital "C" de 36Hs. 10| 50.269 65.170 66.207 67.243| 14901| 296%| 15937| 317%| 16.974| 33.8%
M;;L;:‘a Profesional de Hospital "B" de 36Hs 15| 55.358 70.960 72.102 73244 | 15602| 282%| 16.744| 302%| 17.886| 32.3%
Profesional de Hospital "A" de 36Hs. 20| 59.563 75.737 76.966 78194 | 16.175| 272%| 17.403| 292%| 18.632| 313%
Profesional de Hospital "A" de 36Hs. 25| 62.086 78.639 79.920 81.202| 16553| 267%| 17.835| 287%| 19.116| 30,8%
Profesional de Hospital "A" de 36Hs. 30| 65.240 82.266 83.614 84.961 17.027 26,1% 18.374 28,2% 19.721 30,2%

Asistente 36Hs. 0| 46.670 61.022 61.983 62944 | 14352| 308%| 15313| 328%| 16.274| 34.9%

Agregado 36Hs. 5| 50.323 65.226 66.263 67.300| 14.903| 296%| 15940| 317%| 16.978| 33.7%

GUARDIA | Profesional de Hospital "C" de 36Hs. 10| 54.362 69.878 71.000 72122 | 15515| 285%| 16.637| 30,6%| 17.759| 32,7%
Mg;j;:a Profesional de Hospital "B" de 36Hs 15| 59.667 75.916 77.147 78379| 16.249| 272%| 17.481| 293%| 18.713| 314%
Profesional de Hospital "A" de 36Hs. 20| 64.114 80.971 82.295 83.619| 16.858| 263%| 18.182| 284%| 19.505| 30,4%
Profesional de Hospital "A" de 36Hs. 25| 66.637 83.873 85.250 86.626 | 17.237| 259%| 18.613| 279%| 19.989| 30,0%

Profesional de Hospital "A" de 36Hs. 69.791 87.501 88.943 90.385 17.710 25,4% 19.152 27.,4% 20.595 29,5%

52.888 68.090 69.148 70.205 15.202 28,7% 16.260 30,7% 17.318 32,7%
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RESIDENTES:

e Se propone incrementar los aportes econdmicos mensuales, adicionalmente a los incrementos del primer
semestre, desde los meses de septiembre, octubre y noviembre de 2020 en el 10%, 12% y 14%
respectivamente, aplicado sobre los montos de diciembre 2019, manteniendo el incremento en linea con el
Personal de Planta de la Ley N°10.471:

Concepto Salarial Montos netos o liquidos Residencias
) . . A partir del 1° de A partir del 1° de A partir del 1° de
Vi D 201
'gencia [l Septiembre de 2020 Octubre de 2020 Noviembre de 2020

- $ 46.553,11 $51.208,43 $52.139,49 $ 53.070,55

6011 - SOLTERO DE RESIDENTE 1ler

60 12 - CASADO $50.594,80 $55.654,28 $56.666,18 $57.678,07
R $ 46.553,11 $51.208,43 $52.139,49 $53.070,55

60 21 - SOLTERO DE RESIDENTE 2do

60 22 - CASADO $50.594,67 $ 55.654,13 $ 56.666,03 $57.677,92
R $ 34.428,15 $ 37.870,96 $ 38.559,53 $ 39.248,09

6111- SOLTERO IDENTE 1er afio ler |

61 12 - CASADO $ 38.469,88 $ 42.316,86 $ 43.086,26 $ 43.855,66
R $ 45.205,90 $49.726,49 $50.630,61 $51.534,73

6121 - SOLTERO IDENTE 1er afio 2do |

61 22 - CASADO $ 49.247,55 $54.172,30 $55.157,25 $56.142,20
R $ 38.469,88 $ 42.316,86 $ 43.086,26 $ 43.855,66

62 11 - SOLTERO IDENTE 2do afio ler |

62 12 - CASADO $42.511,27 $ 46.762,39 $47.612,62 $ 48.462,84
R $ 45.205,90 $49.726,49 $50.630,61 $51.534,73

62,21 SQLTERO DENTE 2do afio 2do

62 22 - CASADO $49.247,55 $54.172,30 $55.157,25 $56.142,20
R $ 45.205,90 $49.726,49 $50.630,61 $51.534,73

6311 SOLTERO IDENTE 3er afio ler|

63 12 - CASADO $ 49.247,55 $54.172,30 $55.157,25 $56.142,20
R $ 45.205,90 $ 49.726,49 $ 50.630,61 $51.534,73

6321 - SOLTERO IDENTE 3er afio 2do |

63 22 - CASADO $ 49.247,55 $54.172,30 $55.157,25 $56.142,20
R $ 45.205,90 $49.726,49 $ 50.630,61 $51.534,73

6411 SOLTERO IDENTE 4to afio ler |

64 12 - CASADO $49.247,55 $54.172,30 $55.157,25 $56.142,20
_ $ 45.205,90 $ 49.726,49 $50.630,61 $51.534,73

6421 - SOLTERO IDENTE 4to afio 2do |

64 22 - CASADO $ 49.247,55 $54.172,30 $55.157,25 $56.142,20
R $ 45.205,90 $49.726,49 $ 50.630,61 $51.534,73

6511 - SOLTERO IDENTE 5to afio ler |

65 12 - CASADO $ 49.247,55 $54.172,30 $ 55.157,25 $56.142,20
R $ 45.205,90 $49.726,49 $50.630,61 $51.534,73

6521 SOLTERO IDENTE 5to afio 2do |

65 22 - CASADO $ 49.247,55 $54.172,30 $55.157,25 $56.142,20

Adicionalmente a estos valores de Residencia se mantienen la suma remunerativa de $4.000 otorgada en marzo
2020 y la suma remunerativa (ex. Asignacién Estimulo) de $6.313 percibida desde el mes de agosto.
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Grilla Residentes monto total:

Cargo- Funcion -
Estado Civil

Categoria

Denominacién del cargo

GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

BUENOS AIRES

Sep+ 10% s/
diciembre

Noviembre 2019 |(Incluye Suma A/C

$4000 y Asig.
Estimulo $6.313)

Incremento %
sept

Montos Liquidos

Oct+ 12% s/
diciembre

(Incluye Suma A/C

$4000 y Asig.
Estimulo $6.313)

Incremento %
oct

Nov+ 14% s/
diciembree

(Incluye Suma A/C

$4000 y Asig.
Estimulo $6.313)

Incremento %
nov

- 0, 0, 0,
RES 6011 - SOLTERO JEFE DE RESIDENTE 1er Nivel $46.553,1 $61.026,4 31% $61.957,5 33% $62.888,5 35%
RES 60 12 - CASADO $50.594,8 $65.472,3 29% S 66.484,2 31% $67.496,0 33%
- 0, 0, 0,
RES 60 21 - SOLTERO JEFE DE RESIDENTE 2do Nivel $46.553,1 $61.026,4 31% $61.957,5 33% $62.888,5 35%
RES 60 22 - CASADO $50.594,7 $65.472,1 29% $66.484,0 31% $67.495,9 33%
- 0, 0, 0,
RES 6111-SOLTERO RESIDENTE 1er afio 1er Nivel $34.428,2 $47.688,9 39% $48.377,5 41% $49.066,1 43%
RES 6112 - CASADO $38.469,9 $52.134,8 36% $52.904,2 38% $53.673,6 40%
- 0, 0, 0,
RES 6121 - SOLTERO RESIDENTE 1er afio 2do Nivel $45.205,9 $59.544,5 32% $60.448,6 34% $61.352,7 36%
RES 6122 - CASADO $49.247,6 $63.990,3 30% $64.975,2 32% $ 65.960,2 34%
- 0, 0, 0,
RES 62 11 - SOLTERO RESIDENTE 2do afio ler Nivel $38.469,9 $52.134,8 36% $52.904,2 38% $53.673,6 40%
RES 6212 - CASADO $42.511,3 $56.580,4 33% $57.430,6 35% $58.280,8 37%
- 0, 0, 0,
RES 62 21 - SOLTERO RESIDENTE 2do afio 2do Nivel $45.205,9 $59.544,5 32% $60.448,6 34% $61.352,7 36%
RES 62 22 - CASADO $49.247,6 $63.990,3 30% $64.975,2 32% $65.960,2 34%
- 0, 0, 0,
RES 63 11- SOLTERO RESIDENTE 3er afio 1er Nivel $45.205,9 $59.544,5 32% $60.448,6 34% $61.352,7 36%
RES 63 12 - CASADO $49.247,6 $63.990,3 30% $64.975,2 32% $65.960,2 34%
- 0, 0, 0,
RES 63 21 - SOLTERO RESIDENTE 3er afio 2do Nivel $45.205,9 $59.544,5 32% $60.448,6 34% $61.352,7 36%
RES 63 22 - CASADO $49.247,6 $63.990,3 30% $64.975,2 32% $65.960,2 34%
- 0, 0, 0,
RES 64 11 - SOLTERO RESIDENTE 4to afio 1er Nivel $45.205,9 $59.544,5 32% $60.448,6 34% $61.352,7 36%
RES 64 12 - CASADO $49.247,6 $63.990,3 30% $64.975,2 32% $65.960,2 34%
- 0, 0, 0,
RES 64 21 - SOLTERO RESIDENTE 4to afio 2do Nivel $45.205,9 $59.544,5 32% $60.448,6 34% $61.352,7 36%
RES 64 22 - CASADO $49.247,6 $63.990,3 30% $64.975,2 32% $65.960,2 34%
- 0, 0, 0,
RES 65 11 - SOLTERO RESIDENTE 5to afio 1er Nivel $45.205,9 $59.544,5 32% $60.448,6 34% $61.352,7 36%
RES 6512 - CASADO $49.247,6 $63.990,3 30% $64.975,2 32% $65.960,2 34%
- 0, 0, 0,
RES 6521 - SOLTERO RESIDENTE 5to afio 2do Nivel $45.205,9 $59.544,5 32% $60.448,6 34% $61.352,7 36%
RES  |6522- CASADO $49.247,6 $63.990,3 30% $64.975,2 32% $ 65.960,2 34%
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REEMPLAZOS DE GUARDIA:

e Se propone a partir de septiembre 2020, incrementar el monto de los Reemplazos de Guardia en 14%
adicional acumulando, con el 9% otorgado desde marzo, un incremento del 23% respecto de los valores
vigentes en diciembre 2019:

Reemplazo en dia: Diciembre 2019

Habil $10.185 $12.528

No Hdbil $12.200 $15.006

BECAS: Se propone incrementar el valor de las Becas del Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires
en 10% en el mes de septiembre, 12% en octubre y 14% en noviembre de 2020, siempre respecto a los
montos percibidos en diciembre de 2019. Se mantiene adicionalmente la suma fija remunerativa de $4.000
otorgada desde el mes de marzo 2020 y asi como también la bonificacién remunerativa de $6.313 para

quienes la estén percibiendo.
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